
 

 
Dans le cadre de la création de son service de Médecine 

 professionnelle et préventive, 
 

le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du CHER 
 

RECRUTE 
 
 

Un Médecin du travail ou de prévention (H/F) 
 

 
Missions : 
 
 - Surveillance médicale des agents des collectivités territoriales du département, 
 - Conseil auprès des autorités territoriales et de leurs agents, 

- Intervention sur le terrain : prévention des risques professionnels et amélioration des conditions 
de travail (tiers temps), 

 - Proposition d’adaptation des postes de travail (handicap, reclassement, etc…), 
 - Participation et assistance aux instances paritaires (CTP et CHS), 
 - Organisation de campagnes de sensibilisation et d’information (alcool, tabac, etc…), 
 - Travail concerté avec les divers partenaires : ANPAA, mutuelles, assurances, etc…, 
 - A terme, coordination d’une équipe de médecins. 
 
Profil requis : 
 

- Titulaire du CES de médecine du travail ou diplôme équivalent reconnu (DES, capacité de 
médecine du  travail), 
- Expérience similaire souhaitée au sein d’une équipe pluridisciplinaire, 
- Autonome, disponible, maîtrise de l’outil informatique 

 
Conditions de recrutement : 
   

-Véhicule, téléphone et ordinateur portable de service, 
- Poste basé à Bourges avec déplacements journaliers fréquents, 
- Salaire négociable selon expérience. 

 
 

Poste à pourvoir en septembre-octobre 2008 
 

Adresser lettre de candidature motivée avec un CV détaillé à : 
 
Monsieur le Président du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale du CHER 
BP 2001 
18026 BOURGES CEDEX    
 
Ou par courrier électronique à :  cdgcher@cdg18.fr  
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